
COLLABORAZIONE TRA DOCENTI 
 
Il Liceo “Tommaso Campanella” identifica le competenze necessarie per l’organizzazione 
interna attraverso un lavoro sinergico  e collaborativo tra i docenti. 
I gruppi di lavoro si identificano nei: 

 Dipartimenti per Assi culturali 
 Consigli di classe 
 Commissioni progetti 
 Comitato di autovalutazione 
 Leadership 
 Gruppo Orientamento 
 Gruppo GLH 

 
 
I gruppi di lavoro operano in maniera distinta nei diversi momenti dell’anno con cadenza 
mensile o, all’occorrenza, secondo una specifica calendarizzazione. 
Ogni gruppo di lavoro è presieduto da un coordinatore con la supervisione del Dirigente. 
 
Gli argomenti di discussione vertono su: 

 Competenze in ingresso e in uscita 
 Temi disciplinari 
 Temi multidisciplinari 
 Verifiche e valutazione degli studenti 
 Curriculo verticale 
 Accoglienza 
 Piano dell’Offerta formativa 
 Raccordo con il Territorio 
 Orientamento 
 Continuità 
 Inclusione 

 
 

 
È possibile condividere sul sito della scuola, area docenti o studenti il materiale prodotto dai diversi 

gruppi operativi. 


