


PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
MISSIONE 4 - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)
Codice avviso M4C1I3.1-2023-1143 – Accordo di concessione prot. nr. AOOGABMI-33532 del 28/02/2024 Titolo progetto: STEM E MULTILINGUISMO per prepararsi al futuro – 
Codice id.: M4C1I3.1-2023-1143-P-39174 - CUP: D84D23005070006

All. 5-  DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA’ SULLA INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE.

Il/La sottoscritto/a 	__________________________nato/a a 	___________________________ Prov._______ il _________________________residente a _________________________________ Prov. ________ in piazza/via 		_______________N.______________Cap: ___________
C. F.: 	_________________________________email: 	______________________________ _____________PEC: 		_______________________________ Tel/Cell: 	___	___, 
consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R 28/12/2000 n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del D.P.R. del 28/12/2000 n. 445; ai sensi e per gli effetti dell'art. 47 del citato D.P.R. 445/2000; sotto la propria responsabilità
DICHIARA
· di non incorrere in situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interessi, ai sensi della normativa vigente, la cui sussistenza sarà oggetto di verifica ai sensi dell’art. 53 del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. 
· di aver preso piena cognizione del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” e delle norme in esso contenute nonché del D.M. del 10 luglio 2014 “Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali”. 
· di non aver riportato condanne penali;
· di essere in regola con il versamento dei contributi;
· di essere in possesso di conto corrente dedicato per i pagamenti da parte della Pubblica Amministrazione;
· di essere disponibile ad accettare l’incarico a decorrere dalla firma del contratto;
· [bookmark: _GoBack]di essere a conoscenza dei compiti connessi al ruolo professionale di ESPERTO FORMATORE, TUTOR SCOLASTICO come esplicitati   nell’Avviso Pubblico di selezione e di accettarne senza riserva alcuna tutte le condizioni;

Il/la sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico (in caso di attribuzione) e a rilasciare una dichiarazione sostitutiva aggiornata. 
Il sottoscritto/a dichiara, altresì, di essere stato informato ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali la presente dichiarazione viene resa.



Luogo e Data, 							FIRMA
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