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POLO “LICEALE CAMPANELLA FIORENTINO ”
Liceo Linguistico — Liceo Delle Scienze Umane — Liceo Economico-Sociale — Liceo Musicale-Coreutico —Liceo Made in Italy"
Liceo Classico Liceo Artistico — Liceo Artistico Serale Sede Centrale via Bachelet , snc. - 88046 LAMEZIA TERME (CZ)
sede Liceo Classico e Artistico Via Leonardo Da Vinci 88046 LAMEZIA TERME (CZ)
Sede Liceo Musicale e Coreutico via del Progresso 113 88046 LAMEZIA TERME (CZ) 
tel. Centralino 0968.22047 -
Cod. Meccanografico.’ CZIS02600A —Cod. meccanografìco serale. CZPC026513- Cod.Fiscale. 92044920798
@ indirizzo di posta czis02600a@istruzione.it— pec czis02600a@pec.istruzione.it
[bookmark: _GoBack]
Al Dirigente Scolastico del Polo Liceale Campanella / Fiorentino
Oggetto: Assunzione in Servizio (Personale Docente/ATA)
11/1a sottoscritto/a				, nato/a a	           (  )il _________ codice fiscale________________________________residente a____________________( 	)in via_______________ N° civico 	C.A.P 	_______
domiciliato a (se diverso dalla residenza) __________________( )in via_______________N° civico ___
cap_________
recapiti: Indirizzo Posta Elettronica Ordinaria (PEO______________________________
               Indirizzo Posta Elettronica Certificata (PEC): ________________________________
               Telefono cellulare: _____________________Telefono fisso:_____________________________
DICHIARA

di assumere servizio in data 	per n° 	ore sett. e n°	ore sett. in altre scuole (completamento o titolarità) presso : ________________________________________	
1) n. ore	presso l'Istituto___________________
2) n. ore	presso l'istituto ____________________
che l'ultima sede di servizio è stata 		con contratto fino al ________
con contratto a:
TEMPO INDETERMINATO, in qualità di:
1. Docente di scuola secondaria di Il grado - Cl. di Concorso__________________
2. Assistente amministrativo
3. Collaboratore scolastico
4. Assistente Tecnico
in seguito a:
1. Nuova immissione in ruolo dal 	;
2. Trasferimento provinciale, proveniente da1l'Istituto 		
3. Trasferimento interprovinciale, proveniente dall'Istituto 		  
4. Assegnazione provvisoria provinciale, con titolarità presso l'Istitnto: 		 
5. Assegnazione provvisoria interprovinciale dalla provincia di 	___,
                                                  titolare presso l'Istituto: 	;
6. Utilizzazione nell’ambito della provincia, titolare presso Istituto: 		
7. Utilizzazione interprovinciale dalla provincia di 			 titolare presso Istituto: 	;
8. Passaggio di profilo/area.
       ultima sede di servizio 	

TEMPO DETERMINATO, in qualità di:
1. Docente di scuola secondaria di Il grado - Cl. di Concorso __________
2. Assistente amministrativo
3. Collaboratore scolastico 
4. Assistente Tecnico

COMUNICA
la seguente modalità di pagamento per l'accredito degli emolumenti:
Codice IBAN: 		 Tipo Conto Corrente (indicare se bancario o postale): 	
Infine si impegna a comunicare tempestivamente qualsiasi modificazione che dovesse intervenire in itinere rispetto a quanto dichiarato con il presente modello

Si rende disponibile a firmare il contratto con la Firma Elettronica Avanzata (FEA) (firma sigillo)
	Si 
	No 
DICHIARA

· di essere cittadino/a italiano/a secondo le risultanze del Comune di 		 ( 	) - Per i residenti all'estero se nati in Italia indicare il Comune di nascita se nati all'estero precisare a quale titolo siano cittadini italiani: 	
· di godere dei diritti politici;
· di essere 	(indicare lo stato civile: libero/coniugato);
· di essere nella seguente posizione agli effetti militari (indicare se assolto o esente)	
· che la famiglia anagrafica si compone delle seguenti persone:

	n°
	Cognome e Nome
	Nascita
	Rapporto con il dichiarante

	
	
	Luogo
	Data
	

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	



Il/La sottoscritt... dichiara inoltre sotto la propria responsabilità:
l) di non avere rapporti di pubblico impiego o privato e di non trovarsi in nessuna delle incompatibilità richiamate dall’art. 58 del D.L.vo 03/02/93 nO 28 o dall'art. 508 del D. L.vo nO 297 del 16/04/94;
2) di non percepire pensione a qualsiasi titolo o di percepire pensione per .......... .......... ......erogata da
............. ... ... ... ...	per un importo mensile di f. ........... ...... .............
3) Dichiara, inoltre, di aver preso visione dell’informativa di codesta Scuola ai sensi del D.Lgs. 196/2003 «Codice in materia di protezione dei dati personali», art. 13; di essere informato che i dati sopra conferiti sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai finì del procedimento per il quale sono richiesti; che verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e nei limiti stabiliti da tale D.Lgs. nonché dal Decreto Ministero della Pubblica Istruzione ri.305/2006 «Regolamento recante identificazione dei dati sensibili e giudiziari….».
4) di aver visionato il codice di comportamento dei dipendenti pubblicato sul sito dell’istituto --

dichiara altresì
[image: ] che non sono in corso procedimenti a carico del dichiarante, come anche risultante dal certificato dei carichi pendenti;
ovvero,
[image: ]  che risultano attualmente in corso nei propri confronti i seguenti procedimenti penali, come anche    
    risultante dal certificato dei carichi pendenti: _______________________
O		di non avere riportato condanne penali;
ovvero,
O che a proprio carico risultano essere state emesse le seguenti sentenze, o i seguenti decreti di condanna, ovvero  i seguenti provvedimenti di condanna, anche ai sensi dell'art. 444 c.p.p.:

in riferimento all'entrata in vigore del decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 39 in attuazione della direttiva 2011/93/UE relativa alla lotta contro l’abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e la pornografia minorile:

· di non avere condanne pei taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale;

· che non gli/le sono state irrogate sanzioni interdittive all'esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con i  minori;

· di NON essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali in relazione ai reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale e/o a sanzioni interdittive all'esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori

In relazione alla forma di previdenza complementare riservata al personale del comparto scuola, istituita con accordo tra l'ARAN e le organizzazioni sindacali della scuola de1 14 marzo 2001,
il/la sottoscritt__
Dichiara
· di essere già iscritto al Fondo Scuola Espero
· ha optato pei il riscatto della posizione maturata
· di non essere iscritto al Fondo Scuola Espero
INFORMAZIONE OBBLIGATORIA ALLE DIPENDENTI DI SESSO FEMMINILE ai sensi del Dlgs 626/94
art. 21 e Dlgs 151/2001 art.11

La sottoscritta prende atto che si sensi del D lgs 626/1994 in questo ambiente di lavoro esistono per donne in stato di gravidanza rischi specifici in talune attività didattiche e/o laboratori e per talune mansioni; pertanto è consapevole che comunicando tale condizione al Dirigente Scolastico, in tutta riservatezza potrà avere informazioni personalizzate sui rischi e avrà diritto a determinate cautele e limitazioni di attività, imposte dalla normativa. (D lgs 1 51/2001).
INFORMAZIONE OBBLIGATORIA A TUTTI I DIPENDENTI AI SENSI DEL DLGS 626/94
Il/La sottoscritto/a prende atto che in questo Istituto scolastico esiste ed è sempre consultabile un piano per l’evacuazione dell'edificio in eventuale situazione d'emergenza e si impegna a prenderne immediatamente visione per essere in grado di comportarsi correttamente in caso di pericolo. Prende, altresì, atto che per problematiche relative alla salute e sicurezza sul posto di lavoro o per segnalare rischi o pericoli può rivolgersi, oltre che al Dirigente Scolastico, a specifiche figure: il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, gli Addetti al Primo Soccorso, gli Addetti Antincendio e gli Addetti all’Emergenza. I loro nominativi sono pubblicati all'albo della scuola
Alla presente presa di servizio si allega:
· Autocertificazione e rilevazione formazione in materia di sicurezza.
· Documento di Identità e Codice Fiscale in corso di validità.

Lamezia Terme, 	
Firma del Dipendente


                                                                                                                        Al Dirigente Scolastico 
Polo Liceale Campanella Fiorentino 
Di Lamezia Terme


Oggetto: assunzione in servizio (personale Docente/Ata)


Il /la sottoscritt__/______________________________nata a__________________________il___________e residente in ______________________________________via_________________________________n.____
Tel._______________C.F. ____________________________docente di ____________________ cl. di conc.__________ con n. ore___________
   eventuale completamento con altre scuole:
    n. ore _____[image: ] ___________________________	
    n. ore _____con ___________________________	
DICHIARA
di assumere servizio in data ______________	per n. ore ______________________	
-	comunica che nell'a.s. precedente ha prestato servizio presso _____________________________________	

vista la Circolare Ministeriale prot. n. 75233 del 27/03/2025, alla luce dell’Ordinanza della corte di Cassazione
n. 16715 del 2024 si invita formalmente il docente destinatario del presente contratto a presentare istanza di fruizione dei giorni di Ferie, maturati e maturandi, durante i periodi di sospensione delle lezioni (Festività Natalizie, Pasquali, ponti, ecc) o anche nel periodo che intercorre tra la fine delle lezioni e degli scrutini e il 30 giugno. 
_l_ sottoscritt_____________________________________ 	dichiara di essere consapevole che, in assenza di domanda volontaria, il diritto alle ferie e all’indennità sostitutiva viene perso e che l'istituzione scolastica potrà procedere ad assegnare d'ufficio i giorni di ferie durante i periodi sopra indicati.


Lamezia Terme, 	
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