Da: info@anquap.it
Oggetto: Newsletter ANQUAP del 16/09/2026
Data: 16/09/2026 15:08:37

ASSOCIAZIONE NAZIDMNALE OUADRI

ANOUAP ENADA GC":JH

DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE FEDERAZIONE RAZIONALE

DE| DIRETTORIE DEGLI ANMINISTRATIV

Le ultime news dal sito www.anquap.it

LE RELAZIONI SINDACALI NELLE SCUOLE DOPO IL CCNL DEL 23/12/2025 - | SOGGETTI, | CONTENUTI, |
TEMPI E LE PROCEDURE

In questo periodo di avvio dell'a.s. 2026/2027 riteniamo utile riassumere i termini della complessa attivita' di
relazioni sindacali che deve essere svolta in ogni istituzione scolastica ed educativa, con riferimento ai soggetti, ai

contenuti, ai tempi e alle procedure (pubblicato il 11/09/2026)
>> Continua

J Indennita’ di funzioni superiori spettante agli AA che sostituiscono i DSGA per un periodo superiore a
15 giorni - facciamo il punto dopo la firma del CCNL 2025/27

Nel presente contributo ci soffermiamo sugli scenari n. 2 e n. 5, con I'obiettivo di aggiornare gli importi spettanti alla
luce del nuovo CCNL Istruzione e Ricerca 2025-2027, siglato 1'1/7/2026, e di fornire alle 11.SS. indicazioni operative
per la corretta determinazione e liquidazione dell'indennita' di funzioni superiori nelle diverse fattispecie di

sostituzione del DSGA. (pubblicato il 16/09/2026)
{£) >> Continua

! Legge 9 giugno 2026, n. 104. Disposizioni in materia di consenso informato in ambito scolastico

Pubblichiamo la nota MIM prot. n. 4712 del 14/9/2026 riguardante l'argomento in oggetto indicato (pubblicato il
15/09/2026)
>> Continua

J RENTRI E FIR DIGITALE (XFIR) - AGGIORNAMENTO ALLA PROROGA AL 15 SETTEMBRE 2026
Il presente documento aggiorna e integra la nota precedente del 20/2/2026, fornendo un quadro di sintesi per una

lettura rapida. (pubblicato il 14/09/2026)
>> Continua

Privacy a scuola: il Garante, no alla pubblicazione online degli orari dei docenti e attenzione alle
assenze nel registro elettronico

Il Garante per la protezione dei dati personali, con il provvedimento n. 112 del 26 febbraio 2026, ha sanzionato per
2.000 euro un istituto scolastico per alcune modalita' di trattamento dei dati personali dei docenti risultate non

conformi al GDPR. (pubblicato il 11/09/2026)
>> Continua

L'ASSICURAZIONE SANITARIA INTEGRATIVA PER IL PERSONALE DELLA SCUOLA: NOTA MIM, MANUALE E
CONTRIBUTO PROFESSIONALE

Pubblichiamo l'unita nota MIM prot. n. 17033 del 10/9/2026 (e relativo manuale). Pubblichiamo, altresi', un contributo
professionale aggiornato rispetto a quello del 3/9/2026 (pubblicato il 11/09/2026)

>> Continua

PIATTAFORMA ANQUAP PER IL RINNOVO DEL CCNL - TESTO AGGIORNATO CON POST SCRIPTUM
Riproponiamo il presente documento che mantiene intatta la sua validita' formale e sostanziale, aggiornato con post

scriptum (pubblicato il 08/09/2026)
>> Continua

ATTIVITA' DI TUTORAGGIO E FORMAZIONE PER | NUOVI DSGA DELL'A.S. 2026/2027
L'Anquap promuove un'attivita' di tutoraggio e formazione che vede prioritariamente coinvolti i Direttori SGA assunti

per I'a.s. 2026/2027 con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e incarico triennale. (pubblicato il 04/09/2026)
>> Continua

Meno burocrazia per le gite scolastiche: le regole giuste per gestire gli affidamenti con serenita’

In ogni anno scolastico vi e un momento in cui l'offerta formativa incontra concretamente la procedura
amministrativo-contabile: e' il momento in cui un viaggio d'istruzione, pensato dai docenti, atteso dagli studenti e
condiviso con le famiglie, deve tradursi in un atto di affidamento pubblico, completo di determina, codice CPV, CIG,

perimetrazione della soglia e rigorosa motivazione. (pubblicato il 04/09/2026)
{) >> Continua
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Nota USR Lazio agenti contabili
Pubblichiamo la nota (e relativo allegato) dell'lUSR Lazio relativa all'aggiornamento periodico dell'anagrafe degli
agenti contabili, interni ed esterni, operanti presso le Istituzioni Scolastiche statali della regione in parola (pubblicato il

04/09/2026)
>> Continua

L'ASSICURAZIONE SANITARIA INTEGRATIVA PER IL PERSONALE DELLA SCUOLA

Con la sottoscrizione, il 3 agosto 2026, del contratto tra il MIM e il raggruppamento temporaneo di imprese
aggiudicatario della gara Consip, si e' concluso l'iter amministrativo che dA attuazione al sistema di assistenza
sanitaria integrativa per il personale della scuola. (pubblicato il 03/09/2026)

>> Continua

UFFICIO DI ASSISTENZA LEGALE E DEL CONTENZIOSO: NUOVA CASELLA PEO E INDICAZIONI OPERATIVE

L'Anquap, per i propri iscritti e per chi volesse diventarlo, svolge attivita' di assistenza legale e del contenzioso nei
procedimenti disciplinari, come espressamente consentito dalla legge. A tal fine, a partire dal 01/09/2026, viene
istituita una nuova casella di posta elettronica ordinaria dove inviare tutti gli atti relativi a contestazioni di addebito e

relativi allegati che sono parte integrante dello stesso. (pubblicato il 02/09/2026)
>> Continua

DIRETTORI SGA: COPERTURE E SOSTITUZIONI

Sulla base dell'organico stabilito con DI 127/2023 e parzialmente modificato con il DI 124 del 30/6/2025, concluse le
operazioni di mobilita', utilizzazioni e assegnazioni provvisorie ed effettuate le immissioni in ruolo di 326 unita' sono
rimaste, per l'a.s. 2026/2027, 663 posizioni di lavoro di Direttori SGA da coprire (posti vacanti e disponibili) con
incarico annuale. Le posizioni da coprire per il citato a.s. sono superiori a quelle dell'anno precedente che erano di

569 unita'. (pubblicato il 02/09/2026)
>> Continua

LA PRESA DI SERVIZIO DEL PERSONALE DOCENTE E ATA AL PRIMO SETTEMBRE 2026

Il presente contributo offre una ricognizione sistematica degli adempimenti connessi alla presa di servizio del
personale docente e ATA per l'a.s. 2026/2027, illustrando le principali casistiche che il personale e gli uffici di
segreteria si trovano ad affrontare, con particolare attenzione ai profili di incompatibilita', alle ipotesi di differimento
legittimo e ai casi in cui il rapporto di lavoro si perfeziona anche in assenza di assunzione effettiva del servizio.

(pubblicato il 01/09/2026)
{) >> Continua

PIANO DELLE ATTIVITA' ATA 2026/27: AGGIORNATA LA CHECK-LIST ANQUAP

ANQUAP ha aggiornato la Check-list dedicata alla predisposizione del Piano delle attivita' del personale ATA,
adeguando modulistica, schemi e documenti operativi alle disposizioni contrattuali e normative vigenti. Con I'avvio
del nuovo a.s., la predisposizione del Piano rappresenta uno dei primi e piu' importanti adempimenti organizzativi
del DSGA. (pubblicato il 01/09/2026)

>> Continua

A.S. 2026/2027: BUON INIZIO E BUON LAVORO

Parte oggi l'a.s. 2026/2027 con alle spalle oltre 25 anni di autonomia scolastica in versione terzo millennio.
Rivogliamo agli alunni, alle loro famiglie, e a tutto il personale scolastico i migliori auguri di buon inizio per un anno
scolastico che sara' come sempre impegnativo e non privo di novita'. (pubblicato il 01/09/2026)

>> Continua

DICHIARAZIONE ACCESSIBILITA' 2026 - INDICAZIONI OPERATIVE PER LE ISTITUZIONI SCOLASTICHE

Ai sensi della Direttiva UE 2016/2102, recepita dal D.Lgs. 106/2018, tutte le Pubbliche Amministrazioni, comprese le
Istituzioni scolastiche, sono tenute a pubblicare e aggiornare annualmente la Dichiarazione di Accessibilita' relativa
al proprio sito web e/o alle proprie applicazioni mobili. (pubblicato il 31/08/2026)

{) >> Continua

Scadenzario settembre 2026
Pubblichiamo lo scadenzario degli uffici contabilita', personale e didattica Anquap del prossimo mese di settembre

2026 (pubblicato il 31/08/2026)
{) >> Continua

LE DIRETTIVE DI MASSIMA DEL DIRIGENTE SCOLASTICO AL TITOLARE DELL'INCARICO DI DIRETTORE SGA
Pubblichiamo Il'unito documento riguardante le direttive di massima del DS al titolare dell'incarico di DSGA. Il

documento contiene anche uno scheda di direttive (pubblicato il 28/08/2026)
{) >> Continua

IL PRIMO QUADRIMESTRE DEL DSGA - CRONOPROGRAMMA E SCADENZARIO DEGLI ADEMPIMENTI DAL
01/09/2026 AL 31/12/2026

L'avvio dell'anno scolastico concentra nei primi mesi numerosi adempimenti amministrativi, contabili e organizzativi.
Il presente cronoprogramma vuole offrire ai Direttori SGA, in particolare a quelli neo-assunti, uno strumento pratico
di lavoro, riepilogando le principali attivitAfA e scadenze del periodo settembre-dicembre 2026... (pubblicato il

27/08/2026)
{) >> Continua
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DIRETTORI E DIRIGENTI DA 25 ANNI: FACCIAMO IL PUNTO E GUARDIAMO OLTRE
: (1 Riproponiamo il documento del 23/7/2025 poiche' il suo contenuto rimane del tutto attuale. A distanza di oltre un
I.\? anno nulla AfA” cambiato e il tentativo di semplificazione avviato dal MIM (ancora in corso con eccessiva lentezza)

‘ non ha prodotto gli effetti sperati. (pubblicato il 27/08/2026)
>> Continua

Ricevi questa newsletter in quanto sei un iscritto ANQUAP. Se non visualizzi correttamente il messaggioclicca qui.

Se non vuoi pill ricevere questa newsletter puoi modificarne i parametri di invio tramite il pannello di controllo dell'area riservata agli utenti. Per ulterioni informazioni invia una
mail a webmaster@anquap.it

Staff ANQUAP

Tel. 0744.99.48.50

Fax. 0744.99.27.80

Email: anquap@anquap.it

Se hai ricevuto questa mail per errore ignora il suo contenuto e non esitare a segnalarci eventuali abusi.
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